
REGULAMIN 

konkursu beSTypendium im. adwokata Pawła Sowisło 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne  

1. Niniejszy Regulamin (dalej: Regulamin) określa warunki uczestnictwa w konkursie beSTypendium 

im. adwokata Pawła Sowisło (dalej: Konkurs).  

2. Organizatorem Konkursu jest Sowisło Topolewski Kancelaria Adwokatów i Radców Prawnych 

S.K.A. z siedzibą w Poznaniu (dalej: Organizator), która powołuje Komitet Organizacyjny, w skład 

którego wchodzą osoby wyznaczone przez Zarząd Kancelarii.  

3. Konkurs prowadzony jest przez pracowników lub współpracowników Organizatora (dalej: 

Prowadzący). 

4. Konkurs skierowane jest do studentów I-IV roku studiów na kierunkach prawo i/lub 

administracja, niezależnie od trybu studiów.  

5. Udział w Konkursie jest dobrowolny i bezpłatny.  

6. Konkurs prowadzony jest raz w roku.  

7. Konkurs prowadzony jest stacjonarnie w siedzibie Organizatora przy ul. Fabrycznej 9,  

61-524 Poznań. Organizator może zmienić sposób i miejsce prowadzenia Konkursu.  

8. Organizator zastrzegają sobie możliwość zmiany Regulaminu w każdym czasie, z zastrzeżeniem, 

że zmiany dotyczące przebiegu rekrutacji oraz przebiegu Konkursu wprowadzane będą 

z wyprzedzeniem umożliwiającym kandydatom i Uczestnikom zapoznanie się z nimi.  

 

§ 2 

Proces rekrutacji 

1. Ogłoszenie o terminie Konkursu (dalej: Ogłoszenie), ich tematyce, wysokości nagrody pieniężnej, 

procesie rekrutacji ze wskazaniem terminu zgłaszania kandydatur i wyłonienia Uczestników 

zamieszczane jest z co najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem na stronie internetowej 

Organizatora lub udostępnione w inny, ustalony przez Organizatora sposób.  

2. Do udziału w Konkursie zakwalifikowanych jest 15 kandydatów (dalej: Uczestnicy), którzy 

w terminie podanym przez Organizatora:  

a. przekażą swoje CV osobiście w miejscu wskazanym przez Organizatora,  

b. prześlą swoje CV za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: 

marketing@sowislo.com.pl 

i wyrażą zgodę na przetwarzanie ich danych osobowych przez Organizatora w celu prowadzenia 

rekrutacji do Konkursu. Brak wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata 

uniemożliwia rozpoznanie jego kandydatury.  

3. Termin przyjmowania zgłoszeń może zostać wydłużony, o czym Organizator informuje 

Uczestników.  

4. Przesłanie CV uznaje się za równoznaczne z akceptacją Regulaminu. 

5. Wyboru Uczestników Konkursu dokonuje Komitet Organizacyjny na podstawie oceny 

prowadzonej działalności naukowej, zainteresowań naukowych, a także posiadanego 

doświadczenia, w terminie wskazanym w Ogłoszeniu lub wskazanym na podstawie §2 ust. 3 

Regulaminu.  



6. Każdy z kandydatów otrzymuje informację o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu 

do udziału w Konkursie za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie. Organizator 

kontaktuje się z kandydatami w oparciu o dane kontaktowe wskazane podczas zgłoszenia 

do udziału w Konkursie.  

7. Organizator zastrzega sobie możliwość do zakwalifikowania kolejnych Uczestników do udziału 

w Konkursie już po zakończeniu procesu rekrutacji w przypadku rezygnacji z udziału w Konkursie 

przez wyłonionych uprzednio Uczestników.  

 

§ 3 

Przebieg Konkursu 

1. Konkurs składają się z następujących etapów: 

a. warsztatów case study, podczas których Uczestnicy rozwiązują kazus opracowany przez 

Komitet Organizacyjny, kazus podzielony jest na kilka części, każda odnosi się do innej 

dziedziny prawa;  

b. testu składającego się z 15 pytań zamkniętych odnoszących się do zagadnień 

omawianych podczas rozwiązywania kazusu. 

2. Organizatorzy zastrzegają sobie możliwość zmiany tematyki rozmów wskazanych w §1 ust. 1 lit. 

c Regulaminu.  

3. Prowadzący oceniają aktywność Uczestników podczas rozwiązywania kazusu. Każdy 

z Prowadzących przyznaje punkty za aktywność w ustalonej przed rozpoczęciem Konkursu ilości. 

Prowadzący określają maksymalną ilość punktów, którą Uczestnik może otrzymać podczas 

rozwiązywania każdej części kazusu.  

4. Uczestnicy rozwiązują test zawierający 15 pytań zamkniętych. Uczestniczy mają do wyboru 3 lub 

4 odpowiedzi, z których tylko jedna jest prawidłowa. Za każdą poprawnie udzieloną odpowiedź 

Uczestnicy otrzymują 1 punkt. Za odpowiedź błędną, niejasną lub udzielenie dwóch odpowiedzi 

na to samo pytanie Uczestnik otrzymuje 0 punktów. Maksymalna ilość punktów z testu, która 

może zostać zdobyta przez Uczestnika wynosi 15 punktów.  

5. Uczestnik, który zdobędzie łącznie najwięcej punktów za aktywność podczas rozwiązywania 

kazusu i poprawnie rozwiązany test zostaje Laureatem Konkursu.  

6. W przypadku takiej samej ilości punktów uzyskanej przez kliku Uczestników przeprowadzana jest 

dogrywka, polegająca na rozwiązaniu testu zawierającego dodatkowe 3 pytania. Punkty zdobyte 

w dogrywce doliczane są do punktów uzyskanych na wcześniejszych etapach. W przypadku 

takiej samej ilości punktów, ostateczną decyzję o wyborze Laureata podejmują Prowadzący na 

podstawie przebiegu etapu opisanego powyżej w ust. 1 lit. c. Organizator może przeprowadzić 

dogrywkę w celu wyłonienia Uczestników, którzy uzyskali w dalszej kolejności najwięcej punktów 

(II oraz III miejsce).  

7. Decyzje o wyłonieniu Laureata oraz zdobywców II i III miejsca są ostateczne i nie przysługują od 

nich odwołania. 

 

 

 

 

 



§ 4 

Nagroda 

1. Laureat otrzymuje nagrodę pieniężną w wysokości wskazanej przez Organizatora w Ogłoszeniu 

oraz może również otrzymać ofertę współpracy z Organizatorem w ramach praktyk studencki na 

warunkach ustalonych w odrębnej umowie.  

2. Nagroda pieniężna wypłacana jest przez Organizatora po potrąceniu obowiązującego 

zryczałtowanego podatku dochodowego, którego płatnikiem jest Organizator (art. 30 ust. 1 pkt 

2 Ustawy o PIT). Wypłata nagrody następować będzie w równych ratach, których ilość zostanie 

ustalona przez Organizatora, począwszy od października, na wskazany przez Laureata numer 

rachunku bankowego. Organizator i Laureat mogą ustalić inny termin wypłaty nagrody.  

3. Laureat może otrzymać od Organizatora ofertę praktyk, niezależnie od otrzymanej nagrody 

pieniężnej.  

4. Organizator zastrzega sobie możliwość wręczenia dodatkowych nagród rzeczowych dla Laureata 

oraz dwóch Uczestników, którzy uzyskali w dalszej kolejności najwięcej punktów (II oraz III 

miejsce).  

5. Wszyscy Uczestnicy otrzymują certyfikaty poświadczające udział w Konkursie.  

 

§ 5 

Dane osobowe 

1. Administratorem danych osobowych kandydatów i Uczestników jest Sowisło Topolewski 

Kancelaria Adwokatów i Radców Prawnych spółka komandytowo- akcyjna w Poznaniu, z siedzibą 

przy ul. Fabrycznej 9, 61-524, Poznań, KRS: 0000468551, NIP: 7772194769,  REGON: 

631046485, Tel: (+48 61) 83 52 373, adres e-mail: kancelaria@sowislo.com.pl. 

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych można się skontaktować pod adresem email: 

kancelaria@sowislo.com.pl lub na adres siedziby Administratora z dopiskiem Ochrona Danych 

Osobowych 

3. Administrator przetwarza dane osobowe: 

a. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. dobrowolnie wyrażonej przez kandydatów 

i Uczestników zgody – w celu organizacji i przeprowadzenia Konkursu;  

b. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. dobrowolnie wyrażonej przez Uczestnika zgody 

–  w zakresie wizerunku utrwalonego w trakcie trwania Konkursu, w celu promowania 

działalności własnej Administratora – do czasu zrealizowania celów przetwarzania lub 

cofnięcia wyrażonej zgody; 

c. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w postaci wizerunku rejestrowanego przez system 

monitoringu wizyjnego – w celu zapewnienia bezpieczeństwa osób przebywających na 

terenie siedziby Administratora i ochrony mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji, 

których ujawnienie mogłoby narazić Administratora na szkodę. 

4. Odbiorcą danych osobowych mogą być inne podmioty współdziałające z Administratorem przy 

realizacji celów przetwarzania określonych w p. 3, podmioty, którym mogą zostać udostępnione 

dane osobowe, zobowiązują się do zachowania poufności oraz wdrożenia odpowiednich 

środków technicznych i organizacyjnych, gwarantujących ochronę powierzonych danych 

osobowych.  

5. Kandydatom i Uczestnikom przysługuje: 

a. prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do żądania ograniczenia przetwarzania, 
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b. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania dokonywanego na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. f RODO, 

c. prawo do cofnięcia wyrażonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym 

momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie 

wyrażonej zgody przed jej cofnięciem, 

d. w zakresie wynikającym z RODO prawo do sprostowania danych, ich usunięcia oraz prawo 

do przenoszenia danych. 

6. Kandydatom i Uczestnikom przysługuje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych w razie przetwarzania danych osobowych z naruszeniem przepisów RODO, 

Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) 

oraz wszelkich innych regulacji krajowych służących stosowaniu RODO. 

7. Dane osobowe kandydatów i Uczestników nie będą przetwarzane przez Administratora na 

zasadach zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania. 

8. Dane osobowe kandydatów i Uczestników nie będą przekazywane do państw trzecich (poza Unię 

Europejską lub Europejski Obszar Gospodarczy) lub do organizacji międzynarodowych, jednak 

w razie wystąpienia konieczności takiego przekazania zostanie ono dokonane zgodnie 

z przepisami rozdziału V RODO. 

9. Dane osobowe kandydatów i Uczestników podawane są dobrowolnie, jednak ich podanie jest 

wymogiem koniecznym do udziału w Konkursie. 

  


